	國立臺灣科技大學約用工作人員報到表

報到日期：    年    月    日

	單位
	
	員工編號
	試用期限
（3個月）

	職稱
	
	
	自   年   月   日起
至   年   月   日止

	姓名
	
	身分別
	(原住民      (非原住民
(身心障礙者  (非身心障礙者

(軍公教退休再任：

  (1) □軍、□公、□教

  (2)支領月退休(伍)金 □是 □否

  (3)支領優惠存款 □是 □否

（屬原住民或身心障礙者請檢附證明）

	聯絡電話
	（分機）
（手機）
	
	

	（請貼身分證正面）
	（請貼身分證反面）

	本人每月自願提繳之退休金為每月工資之        ％【請填0-6％】（請詳閱每月自提退休金百分比說明）

	注意事項：

一、為免影響個人權益，本報到表於單位主管簽章後，請即於當日送人事室，俾辦理勞健保。資料表等資料請於報到3日內送人事室。

二、工作人員應先試用3個月，試用期滿經考核不通過者，停止僱用。

	（專案計畫期滿或於契約期間離職，應於事前書面通知人事室辦理勞、健保轉出，延遲或漏未通知致短收個人及雇主負擔勞、健保費者，依本校93年3月15日臺科大總字第0765號函規定，應由單位主管負責償還。）

單位主管：

	備註：1.該職缺經      年度校務基金專案審查小組第    次會議通過進用。

2.該員經　　學年度第　　次約用工作人員甄審考評委員會通過進用。


	會辦單位

	人 　事　 室
	批　 示
	（後  會）出　納  組

	擬敘　　　薪點（薪資    　 元）


	保費

月份
	被保險人負擔
	投保單位負擔
	
	

	
	
	勞保
	健保
	勞退
	勞保
	健保
	勞退
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