
國立臺灣科技大學  新進人員一般體格檢查說明  

(112.08.08 版本) 

    為健全及落實本校健康管理與促進工作，依據本校「國立臺灣科技大學健康檢查實施計畫」規

定，教職員工進入本校工作時需做一般健康檢查，使能瞭解員工健康狀況，適當調整分配工作，據

以評估作業場所之危害性，早期改善作業環境。  

 

一、實施依據： 

依據職業安全衛生法第 20 條暨勞工健康保護規則規定，新進教職員工須於到職前完成體格檢

查，「非繼續性之臨時性或短期性工作，且其工作期間在六個月以內」者可免實施。   

 

※ 「續聘者」若未中斷聘僱，需從「第一次被聘僱之到職日期」開始計算至「本次聘僱結束日期」。 

月計算器: https://reurl.cc/x9dEDz 

 

 

二、參加對象： 

本校新進教職員工(公務員、約用人員、博士後研究員、專任助理及技工工友)、新進兼任教師。 

 

三、體檢報告繳交方式： 

需要在報到前完成體格檢查，並於報到當天繳交體檢報告至環安室(國際大樓 11 樓 1121 室)。 

 

四、體檢報告應繳內容: (詳見臺科大環安室網頁說明) 

1. 臺科大新進人員承諾體檢同意書。 

2. 臺灣科技大學新進人員體格檢查問卷。 

3. 符合法規之體檢報告正本(核對用)及影本(繳交)。 

中文版 英文版 English 

詳細內容及單張請至學校網頁查看及下載: 

臺科大首頁/環安室/業務專區/健康檢查&健康諮

詢預約/新進人員體格檢查專區

https://reurl.cc/8ozAWR 

 

General Physical Examination Instruction for New Staff 

For details and forms, please download 

from the school website:   

https://reurl.cc/OADVY3 

 

 備註：  

1. 若您有任何體檢資料相關問題，可洽您的體檢機構諮詢。  

2. 本校新進人員體檢收集單位為環安室，可洽林其愛護理師，(02)2730-3763。   

3. 各醫院體檢作業皆須 7-30 個工作日，敬請提早作業時間，以免影響當日報到完成之權益。  

務必儘速繳交體格檢查報告! 
以維護自身健康及完成法定勞工義務的規定(職業安全衛生法第 20 條)。 
違反規定者，處新臺幣三千元以下罰鍰(職業安全衛生法第 46 條)。 
未於期限內繳交者將通知單位主管! 
謝謝配合! 

 

 



 
 

國立臺灣科技大學(以下簡稱臺科大) 新進人員體格檢查同意書 
NTUST New Employees Physical Examination Consent Form 

    本人瞭解臺科大依「職業安全衛生法第 20 條」規定，應於到職日完成繳交新進人員一般體格檢查或特

殊體格檢查報告，並同意將本人所繳交之個人資料、法定及非法定體檢資料，提供本校環安室保存及辦理健

康管理業務之用。所繳交資料如有不實，或未能於規定期限完成繳送，除有不可抗力之正當理由外，願意自

負法律責任及接受本校相關規定之處理。若檢查結果有校園防治傳染病安全理由，願遵照醫療機構體檢建

議，做進一步檢查或就醫，並配合後續追蹤事宜。當您於頁末簽名處簽署本同意書時，表示您已閱讀、瞭解

並同意接受本同意書之所有內容。 

  I understand that according to the Article 20 of the Occupational Safety and Health Act, I should complete the 

submission of the general physical examination or special physical examination report at first day of registration, 

and agree to provide personal data, statutory and non-legal medical examination data to the Office of Environmental 

Safety for preservation and health management. Without any proper justification, If the submitted report is false, 

or not handed on time,I am willing to accept the administrative sanction and legal liability. If the examination results 

concern the control of communicable diseases on campus, I agree to adhere to the recommendations of the medical 

institution to do further examinations or treatments, and I will completely cooperate in subsequent monitoring. 

Your signature below indicates that you have read, understood and accepted the contents set forth in this 

agreement.  

※ 「非繼續性之臨時性或短期性工作，且其工作期間在六個月以內」者可免實施。 
"Temporary or short-term work that is not continuous, and the working period is within six months" can be 
excluded from implementation. 

★ 請以正楷填寫下列資訊 Please fill in a form neatly ★ 

 

 

 

 

 

                

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

到職日 Due date：___/___/___ 

姓名 Name：_______________                單位分機 Unit extension：_______________ 

服務單位 Department：____________ 手機 cell phone number：________________ 

職稱 Position：_______________                  出生日期 Date of birth(西元) ____/____/____ 

身分證字號(或護照) ID or passport number：_________________________ 

電子郵件 E-mail：________________________ 

用人單位主管資訊 Unit supervisor related information 
 姓名 Name: _______________ 
 單位分機 Unit extension：_______________ 
 電子郵件 E-mail：_______________ 

本次新聘如有下列身分轉換視為在職員工，非新進人員；□本人為新進人員 

1□專任教師改聘為專案教師 2□專任助理或博士後研究員改聘為專案教師 

3□專案教師改聘為專任教師 4□專任助理或博士後研究員改聘為約用人員 

5□約用人員改聘為專任助理或博士後研究員 6□其他(請備註說明)                   

轉換身分(到職)日期:聘僱到期日期(無則免填): 

                立同意書人 Name：＿＿＿_____(簽章) 
立同意書日期 Date:＿＿年(Year)＿＿月(Month)＿＿日(Day) 

 

         

在本校是否將從事「特別危害健康作業」? 

 Will I be engaged in Special Hazardous Working in this school? 

□是 YES，類別 Intem:____________(請進行該項特殊體格檢查) 

□否 NO 

(詳見網頁連結 scan the QR code below to 

read the information in detail.)  

https://reurl.cc/9rg1Ma  



新進人員安全衛生教育訓練報到須知 
Information of Safety Training Course for New Worker 

法規依據 Curriculum Goals：消防法施行細則第 15 條及職業安全衛生法第 32 條辦理相
關訓練。新進人員至少應完成 3 小時安全衛生教育訓練；操作化學品者另增加 3 小
時，請參閱環安室公告。如另有發函或大宗郵件通知，依通知連結說明辦理報名。
The aim of this training course is to enhance the new workers’ laboratory knowledge 
including occupational safety and health knowledge, potential risks and hazards and 
preventing personnel from accidents. 
職前訓練實施方法：Introduction of Safety and Hygiene Management 
 
1. 完成期限：到職 1 個月內完成訓練。Completion deadline: Complete the training 

within 1 month after entering the job. 
2. 繳交新進人員安全衛生承諾書：到職當日簽署繳交環安室備查(隨體檢報告同意書

同時交回)。Sign “NTUST New Employee Training and the Work Rules confirm Form 
“on the day of employment and submit it to the Environmental Safety Office for 
inspection. 

3. 教育訓練實施方式:線上報名校級訓練：實體課程至少 1 小時，數位學習至多 2 小
時，上課方式請查閱環安室網站，如教育訓練說明專區。Please register online for 
the training method: the physical course is at least 1 hour, and the digital learning is at 
most 2 hours. For the class method, please refer to the website of the Environmental 
Safety Office, such as the education and training instruction section. 

4. 若報到時無合適實體課程，請參閱課程說明於到職一個月內先完成數位學習課程 2
小時，將完成之訓練紀錄寄至承辦人信箱(amandayu@mail.ntust.edu.tw)。 

5. 每季檢視新進人員是否已完成教育訓練及體格檢查送環安委員會報告及未完成人員
會另發函提醒。敬請於公告日期完成訓練及依規定繳交體格檢查報告。 

教育訓練說明 Information and Notes  

中文專區 

 
https://she.ntust.edu.tw/p/405-1068-

87509,c8625.php?Lang=zh-tw 
網頁:行政單位/環安室首頁/業務專區/教育訓

練/【全校_安全衛生】新進及在職教職員工安

全衛生訓練課程說明 

English 

 

https://she.ntust.edu.tw/p/405-1068-
104236,c8625.php?Lang=en 

Home /Services/ Education Training/ 
Information of Safety Training Course 
for New Worker 

   
國立臺灣科技大學環境保護暨安全衛生室公告 NTUST ESH office (112.8.7 版本) 

      



國立臺灣科技大學新進人員安全衛生承諾書 
NTUST New Employee Training and the Work Rules confirm Form 

單位 Department:            姓名 Name:              職稱 Position：             
到職日 Due date:               用人單位主管或計畫主持人姓名(無則免填)：           .               
手機或分機 Phone number：                 e-mail:                                   
 
第一部分、本校教職員工安全衛生義務與責任 Safety and Health Obligations and 
Responsibilities of Faculty and Staff 

1. 接受安全衛生教育訓練。Participate in safety and health education training. 
2. 定期接受健康檢查,若從事特別危害健康作業,每年接受特殊健康檢查。Carry out 

health checks at legally prescribed periods. 
3. 發生意外事故時,依本校流程通工作場所負責人，若發生重大職業災害:死亡、住

院、罹災人數 3 人以上，應於 8 小時內通報環安室(分機1010)。When 
emergency response, please inform Director of incident. 

4. 遵守本校安全衛生工作守則、其他安全衛生作業規範(如自動檢查、採購、承攬、
健康保護計畫等)及相關行政指導。Comply with our school safety and health work 
rules and other work practices. 

 
第二部份、新進人員職前訓練與相關作業資格 Pre-employment training for new 
employee 
(一)請新進人員勾選職前訓練3小時預計實施方式(例如:2小時數位學習+1小時實體訓
練、3小時實體訓練或提供其他訓練證明資料備查)。 

1. □新進人員參加環安室辦理之一般安全衛生實體或數位課程： 
  (1)□預計完成數位學習訓練(至多2小時)，已寄給環安室備查。 
  (2)□預計從環安室網頁報名校級實體訓練(至少1小時)會完成。(到職1個月內完成) 
2. □到職前3年內已參加過環安室訓練3小時並有紀錄，請檢附訓練證明影本；如為

台科大辦理3年內訓練，請電洽環安室(分機1232)調閱資料。 
(二)新進人員的作業內容包含法定增列職前訓練時數項目(必填) 
 1.□使用化學品:新進人員參加環安室辦理之化學品危害通識實體或數位課程： 

  (1)□預計完成數位學習訓練方式完成至多2小時寄給環安室備查。 
  (2)□預計從環安室網頁報名校級實體訓練(至少1小時)，到職3個月內完成。 
  (3)□到職前3年內已參加過環安室訓練3小時並有紀錄，請檢附訓練證明影本；如

為台科大辦理3年內訓練，請電洽環安室(分機1232)調閱資料。 
2.□其他法定訓練：(請參考環安室網頁說明)另實施3小時相關教育訓練。(勾選為到

職交接時確認應訓練，日後將由環安室或系所單位安排訓練，若皆無,請勾選無前
兩項) 

應訓練之名稱：                                                                  
3.□無前兩項。 

(三)新進人員操作危險性機械設備或法定特殊作業,具備法定資格/證照。(勾選為到職
交接時確認應訓練，日後將由環安室或系所單位安排訓練，若皆無,請勾選無前兩
項) 

1.□游離輻射設備操作18小時訓練(管理設備人員必要)及其他特化作業主管(使用特殊
化學品實驗室新負責人必要) 

2.□危險性機械設備:固定式起重機及其他。 
3.□無前兩項。 
4.英文訓練資訊 Education Training/ Information of Safety Training Course for New 

Worker https://she.ntust.edu.tw/p/405-1068-104236,c8625.php?Lang=en 
 
第三部份、本人已充分了解上述內容，並已閱讀本校安全衛生工作守則
(https://reurl.cc/3o4ZqV)，及承諾確實遵守,若日後有違反情形,願承擔相關法律責任。
Read our school safety and health work rules.(https://reurl.cc/VD7goQ) I have read the 
school's safety and health work rules, and promise to abide by it. If there is any 
violation in the future, I am willing to bear the relevant legal responsibility. 

     簽名  Signature:                      日期 Date:                 


