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◆職員及約用人員異動 

姓名 服務單位及職稱 動態 生效日期 備註 

林念恩 主計室主任 調他機關 108.03.15 調至國立空中大學 

黃美嘉 主計室主任 調派代 108.03.15 
原職國立宜蘭大學

主計室主任 

陳怡文 主計室組員 回職復薪 108.03.19 育嬰 

游世陽 總務處技工 改僱 108.03.15 原總務處工友 

最

新

人

事

動

態

◆教師異動

姓名 服務單位及職稱 動態 生效日期 備註 

周育任 機械工程系講師 新聘 108.02.01 

江泰槿 
研究發展處 

專案助理教授 
新聘 108.03.23-108.12.31 

紀乃文 
營建工程系 

專案助理教授 
新聘 108.04.01-109.01.31 

梁容輝 設計系副教授 
赴產業服務

或研究結束 
108.02.18 

果子云數位科技

公司 

Pak Man Yiu 
(姚栢文) 

工程學院 

外籍專案助理教授 
新聘 108.04.23-109.01.31 

派駐金屬玻璃鍍

層材料應用深耕

研發中心服務 
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重

要

訊

息

公教同仁八大福利措施一覽表 

序號 項目 說明 

1 

築巢優利貸 

（ 全 國 公

教員工房屋

貸款） 

108 年至 110 年「築巢優利貸」，由臺灣銀行股份有限公司承作

。方案說明如下： 

一、辦理期間：自 108 年 1 月 1 日起至 110年 12 月 31 日止，為

期 2 年。 

二、適用對象：全國各機關、公立學校及公營事業機構所屬編制

內員工（不含試用人員及約聘僱人員）。 

三、貸款利率：按郵政儲金 2年期定期儲蓄存款機動利率（1.560

％）固定加碼 0.465％計算，機動調整。 

四、貸款期限：最長為 30年。 

五、洽詢電話：0809-066-666按 3（中信銀各分行）。 

2 

貼心相貸 

（全國公教

員工消費貸

款） 

「貼心相貸」，由臺灣土地銀行承作。方案說明如下： 

一、辦理期間：自 107 年 7 月 1 日起至 110 年 6 月 30 日止，為

期 3 年。 

二、適用對象：中央及地方各機關、公立學校及公營事業員工。 三

、貸款利率：按郵政儲金 2 年期定期儲蓄存款機動利率（1.6

％）固定加碼 0.505％計算，機動調整。 

四、貸款期限：最長為 7年。 

五、洽詢電話：02-2314-6633（土銀各分行）。 

3 

闔家安康 

（公教員工

團體意外保

險） 

106年至 108年「闔家安康」，由中國人壽承作。方案說明如下： 

一、辦理期間：自 106 年 4月 1日起至 108年 3 月 31日止，為期 

2 年。 

二、適用對象：中央及地方各機關編制內現職員工（含各機關派

駐海外人員、約聘僱人員）及其配偶、父母、子女。 

三、洽詢電話：0800-098-889（中國人壽）。 

4 

全國公務員

工網路購書

優惠方案 

TAAZE 讀冊生活 -提供全國公教員工網路購書優惠方案 

http://www.taaze.tw/gov_index.html，不定期提供優惠措施。 

5 
全國公教健

檢方案 

第一類人員：中央機關政務人員（部長及 2位政務次長）；中央二

級機關以上簡任第 12職等以上主管人員（常務次長

、主任秘書及各司處主管人員），每年補助 1 次，補

助金額以新臺幣（ 以下同）14,000 元為限。 

第二類人員：本校編制內依法任用（派用）之 40 歲以上人員，2

年補助 1 次，補助金額以 3,500元為限。 

其他：非屬從事危害安全及衛生顧慮工作之未滿 40 歲公教人員

、 工友（含技工、駕駛）及約聘僱人員，自費參加健康

檢查者，得每 2 年一次給公假一天前往受檢。 

6 

全國公教員

工旅遊平安

卡 

105 年至 108 年全國公教員工旅遊平安卡優惠方案，由富邦產業 

保險承作。方案說明如下： 

一、辦理期間：自 105 年 7月 1日起至 108年 6 月 30日止，為期 

3 年。 

二、適用對象：全國各級機關、公私立學校及公營事業機構員

工（含約聘僱人員及駐衛警）、退休人員及上述人員眷屬。 

三、洽詢電話：0809-019-888（富邦產業保險）。 
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公教同仁八大福利措施一覽表 
序號 項目 說明 

7 

守護公教團

體長期照顧

健康保險、守

護公教長期

照顧健康保

險 

108年至 111年「公教長期照顧健康保險」，由國泰人壽承作。 方

案說明如下： 

一、辦理期間：自 108 年 2 月 22 日起至 111 年 2 月 21 日止，為

期 3 年。 

二、適用對象：中央及地方各機關、公私立學校及公營事業機構

員 工及其配偶、父母(含配偶之父母)。 

三、洽詢電話：0800-036599（國泰人壽）。 

8 未婚聯誼 

一、各梯次活動相關訊息可至下列網站查詢：人事總處「最新訊

息公告」(網址)、公務福利 e化平台「未婚聯誼專區」（網址

https://eserver.dgpa.gov.tw）。 

二、另接獲其餘各校辦理未婚聯誼訊息，均另公告週知。 

 

本校 108年度「行政人員訓練實施計畫」、「行政人員訓練計畫一覽表」、

「專書閱讀推廣活動計畫」、「員工協助方案實施計畫」，請至本校人事

室網頁/各專區項下下載查閱。 

有關教師申請108學年度第1學期升等作業注意事項如下： 

一、服務年資之計算應以教育部所頒教師證書內記載之起資年月計算至

108年7月31日止。 

二、專門著作（含代表作及參考作）為送審人取得前一等級教師資格後所

出版或發表，送審之件數不限。另以技術報告、作品代替專門著作送

審，比照辦理。 

三、教學評量資料：請提供取得前一等級教師資格後至送審前，最近五年

內（103.08.01~108.07.31）之評量資料（註：為教務處所提供之教學

評量統計表，非老師自行彙整之教學評量資料）。另該資料須經各系

（所）或教務處確認核章，始得併入個人資料提校教評會會議審議；

如為其他學校之教學評量資料，則請洽該校教務處或權責單位確認核

章。 

四、校內升等審查所需之資料（個人資料、著作資料、教學服務與輔導資

料），請儘量以雙面印製，以響應環保，節約資源。另升等外審作業

資訊系統已於102學年度正式啟用，請各位教師於外審前將資料上傳

系統，有關系統登入之申請，請洽各院秘書授權。 

五、教師申請升等時所提供之研究著作（代表作及參考作），請於適當處

所註明各筆資料之合著人中文姓名、任職單位及職稱。 

六、更多升等相關資訊請至人事室網頁公告區「教師升等注意事項、程序

表及流程圖參閱」： 

http://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-27802,r5-1.php?Lang=zh-tw 

 

https://eserver.dgpa.gov.tw/
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/11-1018-7281.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/11-1018-7281.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/13-1018-47311.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/11-1018-6447.php?Lang=zh-tw
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教育部釋示公立學校教職員退休資遣撫卹條例第77、78條所定「政府捐助

（贈）之財團法人或政府及所屬營業、非營業基金轉投資事業，及政府直

接或間接控制其人事、財務或業務之團體或機構、「私立學校」及「山地、

離島或其他偏遠地區」之範圍，經銓敘部彙整公告於該部網頁【退休資訊

專區／退休再任相關】項下查詢。 

 

轉知社團法人中華企業倫理教育協進會辦理第九屆「台達企業環境倫理研

究獎助」教師國外研究進修徵選活動事宜，本校教師如有意願參與徵選，

請循行政程序簽准後逕行申請，請參考。 

【社團法人中華企業倫理教育協進會108年3月4日中企倫協軍字第

1080304001號函】 

 

本校適用勞動基準法勞工（約用工作人員、技工、工友）五一勞動節應放

假1日。惟本校如有單位主管考量同仁確實因業務辦理有出勤需求，得經

同仁同意後，辦理國定假日及工作日對調事宜。請至本校電子差勤系統表

單填寫國定假日調移申請單，經主管核章後送人事室辦理。 

 

科技部109年度補助科學與技術人員國外短期研究受理申請乙案，本屆科

技部為配合政府新南向政策，鼓勵推薦人員選赴東協10國、南亞6國及紐

澳等國家研究。各單位如有推薦案，請經系、所教評會通過，於108年7月

10日前檢附相關資料簽請核准後，送人事室彙辦，請參考附件。 

【科技部108年3月19日科部科字第1080017971號函】 

 

本校「因應教學助理納保足額進用身障人員執行方案」業經核定並提108

年4月16日行政會議報告在案。為免各單位教學助理超額進用致本校身障

人數遞增，造成人事費用增加，請各單位務必確實管控教學助理聘任人數。 

 

https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-72445,r1-1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-72445,r1-1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-72621,r1-1.php?Lang=zh-tw
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「108年公務人員高等考試三級考試暨普通考試」報名訊息，請參考。 

【考選部108年3月8日選資三字第108340036號函】 

 

 

公務人員退休法施行細則及公務人員撫卹法施行細則業經考試院於108年

3月19日發布廢止，請查照。 

【教育部108年4月2日臺教人（四）字第1080047365號函】。 

 

 

轉勞動部函以，中央選舉委員會公布第 15任總統、副總統與第 10屆立法

委員選舉日期為 109年 1月 11日(星期六)，屆時請依法給假，保障勞工投

票權益。【教育部 108年 4月 3日臺教人(一)字第 1080049397號函】 

 

108年退休（伍）軍公教人員年終慰問金發給對象，按月支（兼）領月退

休金（俸）之基準數額，業經行政院公告為新臺幣2萬5,000元以下。【教育

部108年3月28日臺教人（四）字第1080046094號書函】。 

 

教育部函轉有關退休公務人員再任「私立幼兒園職務」或「私立學校董事

會職務」是否屬公務人員退休資遣撫卹法第77條第1項第3款所定私立學校

職務範圍。【教育部108年3月13日臺教人（四）字第1080035910號函】。 

 

「專科以上學校兼任教師聘任辦法」第5條第1項第2款及第3項規定解釋

令，請參考。【教育部108年3月7日臺教人(一)字第1080013217C號函】 

 

 

轉知行政院人事行政總處公務人力發展學院「e等公務園+學習平臺」設有

「磨課師(MOOCs)」學習專區，請踴躍參與學習，詳參人事室網頁/最新

消息項下。 

  

file:///C:/Users/user/Desktop/1080002717.pdf
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-72752,r1-1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-72804,r1-1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/16-1018-72267.php?Lang=zh-tw
file:///C:/Users/user/Desktop/1080002684.pdf
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-72819,r1-1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-72819,r1-1.php?Lang=zh-tw
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          心靈小品文章皆摘自網路文章，若有侵權請通知本室。 

心

靈

小

品 

生命的價值 

有一個乞丐，他的整個右手臂斷了，樣子挺可憐，誰見了都會施捨。 

 

有一天，他來到一個農戶人家行乞，女主人叫他先將門前的一堆磚搬到院子後。 

 

乞丐生氣地對女主人說：「你明明看到我只有一隻手，卻讓我搬磚頭，這不是存心捉

弄人嗎？」 

 

沒想到女主人自己蹲下來，故意用一隻手搬起磚頭，來回走了一趟，然後對乞丐說：

「我一隻手能搬，你一隻手為甚麼就不能搬？」 

 

乞丐無言以對，硬著頭皮用他那一隻手慢慢搬，整整搬了兩個小時才搬完，累得滿

頭大汗。 

 

農婦遞給他一條白毛巾，乞丐擦完臉和脖子後，白毛巾變成黑毛巾。 

 

農婦又給他二十元錢，乞丐接過錢連聲道謝。 

 

農婦說：「你不用謝我，這是你用自己的汗水換來的工錢。」 

 

乞丐說：「我永遠不會忘記你，請你把這條毛巾留給我作紀念。」 

 

過了好幾年後，這位乞丐穿著一身筆挺的西裝再次來到這家農戶，見到年邁的女主

人動情地說：「我從前是乞丐，現在是一家公司的董事長，是你幫助我找回失去的尊

嚴，重建生活的信心，如果沒有你，我也許還在四處流浪。」 

 

獨臂董事長提出送一幢樓給農婦，農婦碗言謝絕。 

 

董事長對此不解，農婦笑著說：「因為我全家人都有一雙手。」 

 

人要活得有尊嚴，尊重自己、尊重我們認識的人，還要尊重我們不認識的人。 

 

從自己的職業中領略出趣味，生活才有價值。 

 

做自己喜歡的事，可能賺的錢不多，但比起很多有錢卻心靈失落的人，更值得敬佩。 




