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◆106 學年度教學傑出獎 

單位 職稱 姓名 

機械工程系 副教授 陳品銓 

材料科學與工程系 副教授 施劭儒 

營建工程系 教授 邱建國 

電子工程系 教授 邱煌仁 

電機工程系 助理教授 陸敬互 

資訊管理系 教授 羅乃維 

建築系 教授 施乃中 

醫學工程研究所 副教授 許維君 

 

  

107年 1 月 15 日出刊 
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◆106 學年度教學優良獎 

單位 職稱 姓名 

機械工程系 副教授 林紀穎 

材料科學與工程系 副教授 邱智瑋 

化學工程系 副教授 何郡軒 

化學工程系 助理教授 江佳穎 

電子工程系 副教授 沈中安 

電機工程系 副教授 陳雅淑 

資訊工程系 教授 戴文凱 

工業管理系 副教授 楊朝龍 

科技管理研究所 副教授 陳曉慧 

數位學習與教育研

究所 
副教授 王淑玲 

人文社會學科 教授 林瑞珠 

體育室 專案講師 林貴彬 
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     ◆主管異動 

姓名 職稱 動態 原服務單位及職稱 生效日期 備註 

江行全 副校長 免兼 工管系教授 107.02.01 休假研究 

劉代洋 副校長 聘兼 財金所教授 107.02.01-107.07.31  

朱  瑾 副校長 聘兼 材料系教授 107.02.01-107.07.31 兼研發長 

恒勇智 產學營運中心 
主任 

免兼 研發處 
專案教授級專家 

107.01.01 組織調整 

陳伯奇 產學長 聘兼 電子系教授 107.01.01-107.07.31 107.01.01 
增設產學
營運處 

王孟菊 國際長 聘兼 化工系教授 107.01.01-107.07.31 原職稱國際

事務長更名

為國際長 

朱曉萍 副研發長 聘兼 科管所教授級 
專業技術人員 

107.01.01-107.07.31 
 

邱煌仁 副研發長 免兼 電子系教授 107.01.01  

邱煌仁 副產學長 聘兼 電子系教授 107.01.01-107.07.31 任務編組 

陳維美 
電算中心技術

諮詢推廣組組

長 
免兼 電子系教授 107.02.01 休假研究 

連國龍 
電算中心技術

諮詢推廣組組

長 
聘兼 電機系副教授 107.02.01-107.07.31 

 

郭景明 產學營運處 
創新育成中心

主任 

聘兼 電機系教授 
107.01.01-107.07.31 

組織調整 

郭景明 研發處創新育

成中心主任 
免兼 電機系教授 

107.01.01 
組織調整 

郭俞麟 
副學務長、 
軍訓室主任 

免兼 機械系教授 
107.02.01 

 



 

姓名 職稱 動態 原服務單位及職稱 生效日期 備註 

張順教 學務處 
軍訓室主任 

兼代 企管系教授 107.02.01 起至 
新任主任到職日止 

 

陳儷今 學務處學生 
活動組組長 

聘兼 體育室助理教授 
107.02.01-107.07.31 

 

侍筱鳳 學務處諮商 
輔導組組長 

調派代 務處學生活動組組長 
107.02.01 

兼任學務
處衛生保
健組組長 

楊成發 
電資學院 

院長 
聘兼 電機系教授 107.02.01-107.07.31 

 

呂政修 光電所所長 聘兼 電子系教授 107.02.01-107.07.31 
 

翁楊絲茜 

數位學習與教

育研究所所

長、師資培育

中心主任 

聘兼 師培中心副教授 107.02.01-107.07.31  

 

◆教師異動 

姓名 服務單位及職稱 動態 生效日期 備註 

朱義旭 應用科技研究所專

案教授 調任 106.12.15-1070731 由研究發展處調任 

黃汝慧 
臺灣建築科技中心 
專案助理教授級專
家 

續聘 107.01.01-107.12.31 
 

鄭世豪 
臺灣建築科技中心 
專案助理教授級專
家 

續聘 107.02.01-108.01.31 
 

黃仁宏 研發處專案助理教
授 新聘 106.12.01-107.07.31 

 

鄭正元 機械工程系教授 休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-108.01.31  
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姓名 服務單位及職稱 動態 生效日期 備註 

王朝正 
機械工程系教授 

休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31 

 

趙振綱 機械工程系教授 休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31 

 

胡孝光 材料科學與工程系

教授 
休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31 

 

楊銘乾 材料科學與工程系

教授 
休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31  

李明哲 化學工程系教授 
休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31 

 

陳維美 電子工程系教授 休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31 

 

魏榮宗 電子工程系教授 休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31 

 

蘇順豐 電機工程系教授 休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31  

黎碧煌 電機工程系教授 休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31 

 

邱舉明 資訊工程系教授 
休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31 

 

江行全 工業管理系教授 休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31 

 

紀佳芬 工業管理系教授 休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31  

王敏東 應用外語系教授 休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31 

 

陳昭華 專利研究所教授 休假研究 
帶職帶薪 107.02.01-107.07.31 
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姓名 服務單位及職稱 動態 生效日期 備註 

林顯群 機械工程系教授 
註銷 

休假研究 
註銷期間為 

107.02.01-107.07.31 
 

陳玲鈴 設計系教授 
借調 

留職停薪 
107.03.01-111.02.28 

借調 Eindhoven 
University of 
Technology 擔任院
長 

顧洋 化工系教授 
借調 

留職停薪 
107.02.01-109.01.31 

借調財團法人台灣
綜合研究院擔任研
究副院長 

  

 ◆職員、約用人員異動 

姓名 服務單位及職稱 動態 生效日期 備註 

林念恩 主計室主任 調派代 106.12.29 原職臺北市立大學
會計室主任 

田廣平 總務處專員 調派代 106.12.26 
原職臺北市政府工
務局新建工程處副
工程司 

藍孝蘋 圖書館採編組組長 調升 106.12.31 原任圖書館編審 

李佳穎 推廣教育中心助理
管理師 

回職復薪 107.01.01 育嬰 

張崴翔 學務處 
助理管理師(二) 試用 107.01.02-107.04.01  

陳柏儒 國際事務處               
助理管理師(二) 試用 107.01.02-107.04.01  

陳家儀 教務處               
助理管理師(二) 試用 107.01.02-107.04.01  

陳怡文 主計室組員 留職停薪 107.01.19-107.07.18 育嬰 

游文文 化工系組員 調他機關 107.02.01 調至國立臺灣大學 

吳宜珍 人事室組員 留職停薪 107.02.22-108.01.27 育嬰 
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◆ 大陸地區人民經許可進入臺灣地區者，各校擬依「國立大學校務基金進用教學

人員研究人員及工作人員實施原則」及「國立大專校院行政人力契僱化實施原

則」進用時，仍應適用臺灣地區與大陸地區人民關係條例第 21 條有關在臺灣地

區設有戶籍滿 10 年之規定。 
【教育部 106 年 11 月 10 日臺教人(一)字第 1060157953 號函】 

◆ 本校本年度春節連續假期為 107年 2月 14日(星期三)起至 2月 21日(星期三)止。 

◆ 全國公教員工網路購書優惠方案 107 年 1 至 2 月專屬活動訊息，請同仁參考利

用。【教育部 106 年 1 月 3 日臺教人(一)字第 1060193119 號】 

◆ 本校 107 年度新春團拜謹訂於 107 年 2 月 22 日（星期四）上午 10 時假本校體

育館辦理，敬請於 9 時 30 分入場。今年會場備有豐盛可口的各式茶點，且摸彩

品相當豐富，有掃地機器人、ipadmini、通勤小折、數位相機、…等多項實用好

禮供同仁摸彩同樂，歡迎踴躍準時參加。 

◆ Q: 兼任行政職務教師首次登入國民旅遊卡檢核系統之帳號密碼為何？  
◆ A:  

1.帳號為身分證字號  
2.第一次登錄密碼為國曆生日月日 4 碼+身分證後 4 碼共 8 碼，而登錄後務必自

行變更為個人密碼。  
3.自訂密碼規則如下：(1) 長度須符合 12-16 碼。(2) 90 天內未變更密碼須強制

變更密碼。(3) 密碼不可與前 4 次相同。(4) 密碼規則須符合英文大寫、英文小

寫、特殊符號、數字四項規則)但不能與預設密碼相同，以確保權益。 
 

http://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-64720,r1-1.php?Lang=zh-tw
http://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-64840,r1-1.php?Lang=zh-tw
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◆ 全 國 公 教 員 工 相 關 優 惠 資 訊 可 至 「 公 務 福 利 e 化平台」 

https://eserver.dgpa.gov.tw/store/store-list.aspx?id=48。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

公務福利 e 化平台分為 4 項分類（福利措施規劃、文康活動、貸款及優惠商店、

健檢及其他福利），18 項專區（含房屋貸款、優惠商店、未婚聯誼等），簡略說

明如下： 
(一)福利措施規劃： 
 1. 政策性福利措施：提供相關政策性之福利措施訊息。 
 2. 創新福利措施分享。本專區連結至「人事服務網（以下簡稱 ECPA）」之人

事 
   業務知識分享平台，供各機關分享業務知識。 
 3. 各機關福利宣導情形：提供主管機關公告其（含所屬）辦理之福利措施，俾 
   利公教員工參考利用。 
 4. 問卷調查：瞭解公教員工對福利措施推動之相關意見。 
 5. 友善家庭服務：提供高齡親屬措施專區及少子女化專區。 
(二)文康活動：包括中央機關員工運動會、全國公教美展、主管機關及其所屬辦   
   理之未婚聯誼專區訊息公告。 
(三)貸款及優惠商店：包括中央公教人員急難貸款、全國公教員工房屋貸款、全   
   國公教消費性貸款及公教員工優惠商店之專區訊息公告。 
(四)健檢及其他福利：包括公教健檢訊息、公教員工團體意外保險及長照保險、 
   全國公教員工網路購書優惠方案及全國公教員工旅遊平安卡之專區訊息公  

https://eserver.dgpa.gov.tw/store/store-list.aspx?id=48


 
 
 
 
 
 
 
 

   告。 


