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重要訊息 

編號 主旨/重點摘錄 

1 

有關協助大陸委員會宣導現職軍公教不得赴陸設籍、領用中國大陸護照、申領陸方身

分證、定居證及居住證及相關配套一案 
1. 辦理依據：依據大陸委員會 114 年 2 月 11 日陸法字第 1140400131 號函、銓敘部

114 年 2 月 19 日部法三字第 11457913981 號函、教育部 114 年 2 月 21 日臺教人

(二)字第 1144200546 號函、大陸委員會 114 年 2 月 21 日陸法字第 1140400171 號

函等。 

2. 相關法規及注意事項： 
(1) 查臺灣地區與大陸地區人民關係條例第 9 條之 1 規定，臺灣人民不得在中國大

陸設有戶籍或領用中國大陸護照，違反者喪失臺灣人民身分及其在臺灣選舉、

罷免、創制、複決、擔任軍職、公職及其他已在臺灣設有戶籍所衍生相關權利。

臺灣人民倘在中國大陸設有戶籍、申領中國大陸身分證或領用中國大陸護照，

依法須註銷其臺灣戶籍。 
(2) 現職軍公教人員不得申領中國大陸居住證；已申領者，建議各機關參照「大陸

地區人民在臺灣地區依親居留長期居留或定居許可辦法」第 30 條有關陸籍人

士經許可定居後，須於 3 個月內提出喪失原籍證明之公證書規定，要求渠等於

3 個月內提出放棄之證明資料；未提出者，由各機關本於權責進行行政懲處；

爾後申領者，亦比照辦理。 

3. 本校應配合事項： 
(1) 擬任公務人員前（含初任及調任）：除通知填寫現行「擬任人員具結書」外，應

再填寫「擬任人員未在中國大陸設有戶籍、領用中國大陸護照、身分證、定居

證或居住證具結書」。 
(2) 現職人員：各機關應即請現職所有受僱人員填寫具結書，並於 2 週內具結完竣。

（按：依來函現職軍公教具結之對象，應包含各機關（構）、學校現職約僱人員、

約用人員及技工、工友、駕駛、駐衛警，及政府所屬之法人、團體、公營事業

機構等相關人員及已在臺設籍臨時人員） 

2 

為辦理 113 學年度教師教學獎之獎勵，請學院及共教會於 114 年 6 月 27 日前，完成優

良獎遴選作業，將教學優良獎獲獎名冊及會議審議紀錄，循行政程序送校核定。辦理

期程、推薦資格及各單位獎勵名額請至人事室內網/相關法規/三、考核、獎懲項下查

閱。 

3 
財團法人國家實驗研究院函以，114 年度第 2 梯次客座研究人員申請案，有意申請者

請檢附相關資料 1 式 2 份，於 114 年 4 月 21 日前簽准送人事室辦理函送。 
【財團法人國家實驗研究院 114 年 2 月 13 日國研人字第 1140100522 號函】 

4 
114年3月22日（星期六）為本校50週年校慶運動會，原假日調整為工作日，全體職員

全日上班並應確實簽到退（未出勤者請依規定請假），另於114年3月3日（星期一）補

假1日，請確實依本校行事曆辦理。 

https://pa.ntust.edu.tw/Intranet/
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-133523,r1.php?Lang=zh-tw
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編號 主旨/重點摘錄 

 

5 

為辦理本校113學年度第1學期教授、副教授休假研究案，有意申請者請填具本校教授、

副教授休假研究申請表，提所屬單位教評會審查並簽請核准後，於114年4月25日（星

期五）前將簽准電子檔送人事室彙辦，逾期恕不受理。 
【本校114年2月26日臺科大人字第1141000213號書函】 

6 
本校113學年度第2學期子女教育補助已開始受理申請，為配合行政院人事行政總處「全

國軍公教人員生活津貼申請暨稽核系統」報送時程，請務必於114年3月18日（星期二）

前提出申請。 

7 
本校編制內40歲以上之公教人員每2年得申請健康檢查補助1次，每次最高4,500元整，

限於中央衛生主管機關評鑑為合格之醫療機構實施後取得之單據（必須出現「健康檢

查」四個字），並請檢附健康檢查收據正本逕送人事室請款核銷。 

 
法規及政策宣導 

編號 主旨/重點摘錄 

1 
113 年公務人員傑出貢獻獎得獎專輯電子檔，銓敘部業上載於該部全球資訊網

（https://www.mocs.gov.tw），請惠予協助公告並下載運用，請查照。 
【教育部 114 年 1 月 14 日臺教人(三)字第 1140003191 號函】 

2 

關於公務人員升官等考試及格或晉升官等訓練合格人員之原職改派高一官等任用案，得

追溯之生效日及得由新任首長追認派代一案，檢送銓敘部 114 年 1 月 8 日部法三字第 
11457810261 號令影本，請參閱附件。 
【教育部 114 年 1 月 15 日臺教人(二)字第 1140003213 號函】 

3 
教育部函以，公職人員財產申報案件處罰鍰額度基準第六點規定，業經法務部於 114 年

1 月 20 日以法廉字第 11405000270 號令修正發布，並自 114 年 1 月 20 日生效。 
【教育部 114 年 1 月 22 日臺教政(一)字第 1140008273 號函】 

4 

教育部函轉行政院人事行政總處書函，重申各單位人員加班請考量業務之急迫性及必要

性覈實指派，並應避免有未經指派加班或先簽退下班後繼續執行職務之情事。另為落實

保障同仁健康權，維護加班補償權益，加班時數經以補休假為補償方式者，應確實督促

當事人於加班補休期限 2 年內休畢。 
【教育部 114 年 2 月 6 日臺教人(三)字第 1140011492A 號書函】 

5 

教育部函以，為倡導公務人員從事正當休閒活動，維護身心健康並培養人文氣息，鼓勵

請依「行政院與所屬中央及地方各機關公務人員休假改進措施」第 5 點規定，將國民旅

遊卡運用於藝文產業消費。 
【教育部 114 年 2 月 7 日臺教人(三)字第 1140013108 號書函】 

 
  

https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-133972,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.mocs.gov.tw/
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-132839,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-132921,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-133015,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-133522,r1.php?Lang=zh-tw
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人事動態 
一、主管名單 
   本校 113 學年度第 2 學期行政及教學單位主管請至人事室網頁/主管芳名錄參閱 
二、教職人員異動名單 

動態 姓名 單位及職稱 聘期/生效日期 備註 

休假研究 
期滿返校 

鄭正元 
機械工程系 
教授 

114.02.01  

修芳仲 
機械工程系 
教授 

114.02.01  

朱瑾 
材料科學與工程系 
教授 

114.02.01  

吳昌謀 
材料科學與工程系 
教授 

114.02.01  

江偉宏 
化學工程系 
教授 

114.02.01  

陳雅淑 
電機工程系 
教授 

114.02.01  

陳伯奇 
電子工程系 
教授 

114.02.01  

方文賢 
電子工程系 
教授 

114.02.01  

黃柏仁 
光電工程研究所 
教授 

114.02.01  

林久翔 
工業管理系 
教授 

114.02.01  

張譯尹 
企業管理系 
教授 

114.02.01  

欒 斌 
企業管理系 
教授 

114.02.01  

羅乃維 
資訊管理系 
教授 

114.02.01  

吳宗成 
資訊管理系 
教授 

114.02.01  

謝劍平 
財務金融研究所 
教授 

114.02.01  

編號 主旨/重點摘錄 

6 
114 年至 117 年「闔家安康」-全國公教員工團體保險，經公開徵選由凱基人壽保險股份

有限公司獲選賡續承作，請同仁參考運用。  
【教育部 114 年 2 月 12 日臺教人(五)字第 1140015156 號書函】  

7 

教育部書函以，為配合衛生福利部「第五期國家癌症防治計畫(2024- 2030 年)」，公務人

員一般健康檢查實施要點業將乳癌、大腸癌、口腔癌、子宮頸癌及肺癌篩檢列為檢查項

目。 
【教育部 113 年 2 月 4 日臺教人(五)字第 1140008585 號書函】 

  

https://www.personnel.ntust.edu.tw/var/file/66/1066/img/1181/899056970.pdf
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-133131,r1.php?Lang=zh-tw
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動態 姓名 單位及職稱 聘期/生效日期 備註 

休假研究 
期滿返校 

陳曉慧 
科技管理研究所 
教授 

114.02.01  

江維華 
建築系 
教授 

114.02.01  

駱藝瑄 
應用外語系 
教授 

114.02.01  

黃博聖 
數位學習與教育研究所 
教授 

114.02.01  

鄭海蓮 
師資培育中心 
教授 

114.02.01  

王維君 
人文社會學科 
教授 

114.02.01  

耿筠 
專利研究所 
教授 

114.02.01  

新聘 

吳亦莊 
機械工程系 
副教授 

114.02.01  

黃彥瑞 
機械工程系 
助理教授 

114.02.01  

歐治均 
營建工程系 
助理教授 

114.02.01  

黃安婗 
化學工程系 
副教授 

114.02.01  

顏志達 
自動化及控制研究所 
教授 

114.02.01  

黃顗融 
電機工程系 
助理教授 

114.02.01  

成力庚 
企業管理系 
副教授 

114.02.01  

江藍龍 
企業管理系 
副教授 

114.02.01  

新聘 

林筱玫 企業管理系 
專案助理教授 

114.02.01-
114.07.31  

JORAM 
JOSEPH 
WACHIRA 
MBURU 
(馬傑仁) 

營建工程系 
專案助理教授 

114.02.05-
114.07.31  

DARWIN 
KURNIAWAN 
(游文德) 

化學工程系 
專案助理教授 

114.02.01-
114.07.31  

離職 

黃柏鈞 
資訊工程系 
副教授 

114.02.01  

張哲遠 管理學院 
專案助理教授 114.02.01  

HENNI SETIA 
NINGSIH 

材料科學與工程系 
專案助理教授 114.02.01  

 
 

 



  

 5 

 

專書閱讀專區 
◆公務人員專書閱讀每月一書 

 

114 年 3 月書目/ 精準敘事 
作者 / 洪震宇 

出版社 / 漫遊者文化 
出版日期 / 2023 
精準敘事是一套思考與表達的方法，幫助你把零碎的經

驗與知識細節編成好故事。作者鼓舞每個讀者，有意識地

細心栽培故事的種子，才能活出好故事，並能以開放的好

奇心挖掘故事，為別人帶來驚奇與感動。 
作者長年接觸不同業種的企業、學校、政府組織、社區與

部落，與學員實際演練如何在工作與專業上運用敘事手

法。本書的實戰篇提出五種情境，說明許多專業領域都需

要敘事力的基本功： 
—用故事傳達你的專業：提案簡報如何能勝出？如何準備

精彩的演講？ 
—讓人有感的敘事寫作：如何寫出一般大眾看得懂的新聞

稿和科學成果報告？ 
—企業的內部溝通：以好故事供內部學習、做跨部門學習。 
—教室裡的敘事教學力：將故事融入教學，增進師生互動

對話。 
—敘事創生力：找出地方街區與小鎮故事呈現地方特色，

豐富導覽的趣味與深度。 
【本書簡介資料摘自國家文官學院】 

 

 

英文佳句 

“Be the change that you wish to see in the world.”--Mahatma Gandhi 
「成為你希望在世界上看到的改變。」--甘地(印度國父) 
 
“Life is like riding a bicycle. To keep your balance you must keep moving.”-- Albert Einstein 
「人生就像騎自行車，為了讓自己保持平衡，你必須持續向前邁進。」-- 愛因斯坦(物
理學家) 

 

 

https://www.nacs.gov.tw/News_RecommendBook.aspx?n=505&sms=9223
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員工協助方案（EAP）專區 
◆諮商預約表單 https://forms.gle/SpbhHJzrauRHtNRs9 

 

https://forms.gle/SpbhHJzrauRHtNRs9

