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◆教師異動 

姓名 服務單位及職稱 動態 生效日期 備註 

蔡欣君 
建築系 

助理教授 

出國研究進

修帶職帶薪 
107.10.01-108.06.30  

楊錦懷 
營建工程系 

教授 

出國研究帶

職帶薪 
107.10.01-107.12.31  

廖敏志 
營建工程系 

助理教授 

出國研究結

束返校復職 
107.09.28  

謝志華 
工程學院 

專案助理教授 
新聘 107.10.01-108.07.31 

派駐高速 3D列印研

究中心服務 

吳俊逸 
工程學院 

專案助理教授 
新聘 107.10.01-108.07.31 

派駐高速 3D列印研

究中心服務 

陳建樺 
工程學院 

專案助理教授 
新聘 107.10.01-108.07.31 

派駐高速 3D列印研

究中心服務 

王慶煌 
營建工程系 

專案教授 
新聘 107.10.01-108.07.31  

李得璋 
營建工程系 

專案教授 
新聘 107.10.01-108.07.31  

林忠榮 
電子工程系 

專案講師 
新聘 107.10.01-108.07.31  

陳冠宏 
電子工程系 

專案講師 
新聘 107.10.01-108.07.31  

陳彥宏 
建築系 

專案助理教授級專家 
新聘 107.09.25-108.07.31  

陳佳慧 
體育室 

專案助理教授 
新聘 107.10.01-108.07.31  
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◆職員、約用人員及其他異動 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

◆有關教師申請 107 學年度第 2學期升等，提醒下列注意事項： 

一、服務年資之計算應以教育部所頒教師證書內記載之起資年月計算至 107年 7月 

    31日止。 

二、專門著作(含代表作及參考作)為送審人取得前一等級教師資格後所出版或  

   發表，送審之件數不限。另以技術報告、作品代替專門著作送審，比  

   照辦理。  

三、教學評量資料：請提供取得前一等級教師資格後至送審前，最近五年內  

    (102.08.01~107.07.31)之評量資料（註：為教務處所提供之教學評量統計 

   表，非老師自行彙整之教學評量資料）。另該資料須經各系（所）或教務處確認 

    核章，始得併入個人資料提校教評會會議審議；如為其他學校之教學評量資料， 

    則請洽該校教務處或權責單位確認核章。 

四、校內升等審查所需之資料（個人資料、著作資料、教學服務與輔導資料），請儘 

    量以雙面印製，以響應環保，節約資源。另升等外審作業資訊系統已於 102學年 

    度正式啟用，請各位教師於外審前將資料上傳系統，有關系統登入之申請，請洽 

姓名 服務單位及職稱 動態 生效日期 備註 

陳建賓 
體育室 

專案講師 
新聘 107.10.01-108.07.31  

Sean 

Kilmartin 

體育室 

專案講師級專家 
新聘 107.10.08-108.07.31  

姓名 服務單位及職稱 動態 起訖(生效)日期 備註 

湯雯諭 主計室組員 調派代 107.09.21 
原職行政院

主計處專員 

游順發 電算中心四等技術師 留職停薪 107.10.01-108.09.30 侍親 

陳慧玲 總務處行政組員 留職停薪 107.10.12-107.12.31 育嬰 

吳盈瑩 材料系技術專員 回職復薪 107.08.28 育嬰 

李尚儒 總務處技術員 辭職 107.10.01  

陳建賓 體育室技術組員 辭職 107.10.01  

陳泳如 主計室行政組員 辭職 107.10.15  
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    各院秘書授權。 

五、教師申請升等時所提供之研究著作(代表作及參考作)，請於適當處所註明各筆資 

    料之合著人中文姓名、任職單位及職稱。 

六、更多升等相關資訊請至人事室網頁公告區「教師升等注意事項、程序表及流程圖

參閱」： 

https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-27802,r5-1.php?Lang=zh-tw 

◆有關「教育部玉山(青年)學者計畫申請案」，各單位如有意提出申請，請於 107 年 11

月 30日(星期五)下午 5時前備妥教育部玉山（青年）學者計畫申請書及電子檔１份送

人事室彙辦。 

一、本校 107 年獲教育部核給預核名額 1 個單位，可聘 1名玉山學者或 3名玉山青年 

學者。 

二、各單位推薦之玉山(青年)學者候選人，除應符合「教育部協助大專校院延攬國際 

頂尖人才實施計畫」所訂之資格條件外，仍應符合教育部審議原則玉山學者候選 

人本身學術能量應至少達到能獲教育部「學術獎」之學術標準、青年學者應達到 

能獲「吳大猷獎」之學術標準。 

三、教育部玉山(青年)學者計畫申請案相關規定及表件，請至人事室網站最新消息詳 

閱。 

◆中華民國全國公務人員協會與華南產保物保險簽訂「公務人員自費團體保險專案」，

請同仁參考利用。【教育部 107年 10月 3日臺教人(一)字第 1070174000 號】 

◆有關全國公教員工網路購書優惠方案專屬主題活動「百貨商品主題特展」訊息，請同

仁參考利用。【教育部 107年 9月 17日臺教人(一)字第 1070160801號】 

◆有關「基本工資」調整，業經勞動部於 107年 9 月 5日以勞動條 2字第 1070131233

號公告發布一案，請同仁參考利用。 

【教育部 107年 9月 19日臺教人(二)字第 1070151270 號】 

◆「教育人員留職停薪辦法」部分條文，業經教育部於中華民國 107年 9月 28日以臺

教人(三)字第 1070151419B 號令修正發布。 

【教育部 107年 9月 28日臺教人(三)字第 1070151419E 號函】 

◆有關公務人員上下班途中發生交通事故，應要求列席說明，得核予公假，並配合公務

人員退休資遣撫卹法施行。【教育部 107 年 9月 6 日臺教人(三)字第 1070146004 號函】 

◆108年政府機關辦公日曆表請至行政院人事行政總處之「辦公日曆表」專區下載使用。 

https://www.dgpa.gov.tw/informationlist?uid=30  

 

https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-27802,r5-1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-69598,r1-1.php?Lang=zh-tw
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https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-69627,r1-1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/files/14-1018-69405,r1-1.php?Lang=zh-tw
https://www.dgpa.gov.tw/informationlist?uid=30

