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重要訊息 

編號 主旨/重點摘錄 

1 

各單位如擬推薦校內教師擔任講座教授或特聘教授，請依本校「講座教授及特聘教授

設置辦法」資格及經各級教評會程序審議並備妥推薦資料，於111年10月5日（星期三）

前送人事室，俾利辦理後續外審作業及提交同年12月16日（星期五）校教師評審委員

會審議。相關規定、作業說明及表件請至人事室網頁下載。 

2 

本校教師年輕學者研究獎助即日起受理申請，請教師於 111 年 9 月 22 日（星期四）下

班前依獎項作業說明填妥申請表並檢附各類明細，將申請資料紙本及電子檔傳送人事

室辦理。相關規定、作業說明及表件請至人事室網頁參閱及下載。 

3 

為辦理 111 學年度教師研究獎之獎勵，請學院及共教會於本年 10 月 27 日（星期四）

前完成修法，循行政程序報校核備；教師如擬參與優良/傑出研究獎評選，請先行詳閱

本獎項作業說明，備妥推薦表與相關資料，待各系所/學院另行通知詳細規定及受理期

程。校級辦法請至人事室內網/相關法規/三、考核、獎懲項下查閱。 

4 
本校 110 學年專任教師（含師儲專案教師）年資加薪通知書業函請各單位轉致當事教

師簽收，並請於 111 年 9 月 16 日（星期五）前將簽收清冊擲回人事室二組彙存。 

5 

111 學年度第 1 學期子女教育補助已開始受理申請，為配合行政院人事行政總處「全

國軍公教人員生活津貼申請暨稽核系統」報送時程，請同仁務必於 111 年 9 月 23 日

（星期五）前提出申請表件。 

法規及政策宣導 

編號 主旨/重點摘錄 

1 

教育部「國立大學校務基金進用研究人員及工作人員實施原則」業於 111 年 7 月 11 日修

正發布。 

【教育部 111 年 7 月 11 日臺教人（五）字第 1114202137B 號函】 

2 
教育部為推動多元升等政策，彙整多元升等審查人才名單於網站，供學校自行運用。 

【教育部 111 年 7 月 15 日臺教高（五）字第 1112202831 號函】 

3 

111 年 1 月 19 日修正公布之「中央行政機關組織基準法」、「行政院組織法」及科技部改

制為「國家科學及技術委員會」後相關組織法修正條文，定自 111 年 7 月 27 日施行。 

【教育部 111 年 7 月 27 日臺教人(二)字第 1110073036 號書函】 

4 
公務員服務法經總統本年 6 月 22 日華總一義字第 11100050751 號令修正公布。 

【教育部 111 年 7 月 15 日臺教人（三）字第 1110068618 號書函】 

5 

111 年 6 月 22 日修正公布之公務員服務法第 12 條，業經考試院令定自 112 年 1 月 1 日

施行。 

【教育部 111 年 8 月 11 日臺教人（三）字第 1110078647 號書函】 

https://pa.ntust.edu.tw/Intranet/
https://pa.ntust.edu.tw/Intranet/
https://pa.ntust.edu.tw/Intranet/
https://www.personnel.ntust.edu.tw/var/file/66/1066/img/81/539246003.docx
https://pa.ntust.edu.tw/Intranet/
https://pa.ntust.edu.tw/Intranet/
https://www.personnel.ntust.edu.tw/var/file/66/1066/img/81/258537523.docx
https://pa.ntust.edu.tw/Intranet/
https://www.personnel.ntust.edu.tw/var/file/66/1066/img/81/258537523.docx
https://pa.ntust.edu.tw/Intranet/
https://www.personnel.ntust.edu.tw/var/file/66/1066/img/81/731386829.docx
https://pa.ntust.edu.tw/Intranet/
https://www.personnel.ntust.edu.tw/var/file/66/1066/img/81/267132505(1).docx
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-103490,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-103663,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-104376,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-103699,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-104276,r1.php?Lang=zh-tw
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人事動態 
 

一、主管名單 

   本校 111學年度行政及教學單位主管請至人事室網頁/主管芳名錄參閱 
 

二、人員異動名單 

編號 主旨/重點摘錄 

6 
公務人員保障法第 23 條及第 104 條業於 111 年 6 月 22 日修正公布。 

【教育部 111 年 7 月 15 日臺教人（五）字第 1114202137B 號書函】 

7 

111 年 1 月 19 日制定公布之數位發展部組織法等 6 項組織法，定自 111 年 8 月 27 日施

行。 

【教育部 111 年 8 月 11 日臺教人（二）字第 1110078177 號書函】 

8 

教育部函以，曾任或現任國家代表隊運動選手之公立學校專任教師，經服務學校核准後

得接受商業代言及其相關程序，請參考來函。 

【教育部 111 年 7 月 18 日臺教人(二)字第 1114202189B 號函】 

9 

111 年 6 月 22 日修正公布之公務人員保障法第 23 條，業經考試院令定自 112 年 1 月 1

日施行，茲依修正公務人員保障法第 104 條第 2 項規定立法說明載以，為使機關因應新

修正加班補償制度所生之補休假人力調配，及加班費結算之預算因應，爰應以該法第 23

條修正條文施行日起發生之加班事實，始有適用。 

【教育部 111 年 8 月 9 日臺教人(三)字第 1110077868 號書函】 

10 

有關性別工作平等法第 15 條所定產假起算時間：  

(1)適用勞基法人員：產假最遲自分娩或流產之日起算，惟女性受僱者當日勞務提供完成

後始分娩或流產，得以分娩或流產之次日起算。 

  【勞動部 111 年 7 月 25 日勞動條 4 字第 1110140681 號函】 

(2)教師：教師娩假及流產假係依教師請假規則核給一定日數，另參酌勞動部函釋，倘教

師於下班後始分娩或流產，應自次一工作日請算。 

  【教育部 111 年 7 月 28 日臺教人(三)字第 1110073346 號函】 

(3)公務人員：公務人員最遲得自分娩或流產之日下午請娩假或流產假，至如公務人員係

於下班後始分娩或流產，其娩假或流產假最遲得自分娩或流產之次日起算。 

  【教育部 111 年 8 月 5 日臺教人(三)字第 1110077364 號書函】 

動態 姓名 單位及職稱 聘期/生效日期 備註 

 

休假研究

期滿復職 

 

王朝正 
機械工程系 

教授 
111.08.01  

林昇佃 
化學工程系 

教授 
111.08.01  

https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-103652,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-104277,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-103547,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-104453,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-104401,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-104400,r1.php?Lang=zh-tw
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動態 姓名 單位及職稱 聘期/生效日期 備註 

休假研究

期滿復職 

莊敏宏 
電子工程系 

教授 
111.08.01  

魏榮宗 
電子工程系 

教授 
111.08.01  

劉華美 
科技管理研究所 

教授 
111.08.01  

王孔政 
工業管理系 

教授 
111.08.01  

林瑞珠 
人文社會學科 

教授 
111.08.01  

王嘉瑜 
師資培育中心 

副教授 
111.08.01  

休假研究

帶職帶薪 
徐俊傑 

資訊管理系 

教授 

111.08.01-
112.01.31 

 

借調留職

停薪 
黃崧任 

機械工程系 

教授 

109.10.01-
111.07.26 

一、 借調科技部駐俄羅斯代表處
科技組科技參事。 

二、 本校 109 年 6 月 9 日臺科大
人字第 1090110336 號人事
動態通報表黃師借調留職停
薪動態部分併予註銷(因應
借調單位組織調整)。 

111.07.27-
111.09.30 

一、 借調國家科學及技術委員會

駐俄羅斯代表處科技組科技

參事。 

二、 依國家科學及技術委員會

111 年 7 月 27 日科會人字第

1110047970 號函辦理。 

新聘 李雨青 
機械工程系 

助理教授 
111.08.01  

新聘 林子仁 
材料科學與工程系 

助理教授 
111.08.01 

 

新聘 羅承慈 
材料科學與工程系 

助理教授 
111.08.01 

 

新聘 梁鍵隴 
材料科學與工程系 

助理教授 
111.08.01 

 

新聘 許士昱 
營建工程系 

副教授 
111.08.01 

 

新聘 游承修 
化學工程系 

助理教授 
111.08.01 

 

新聘 龐敏熙 
電子工程系 

教授 
111.08.01 

 

新聘 王瑞堂 
電子工程系 

助理教授 
111.08.01 

 

新聘 黃意婷 
電機工程系 

助理教授 
111.08.01 

 

新聘 王紹睿 
資訊工程系 

助理教授 
111.08.01 

 

新聘 張智傑 
管理學院 

助理教授 
111.08.01 
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動態 姓名 單位及職稱 聘期/生效日期 備註 

新聘 許嘉裕 
工業管理系 

教授 
111.08.01 

 

新聘 葉正桃 
建築系 

副教授 
111.08.01 

 

離職 余柏毅 
化學工程系 

助理教授 
111.08.01 

 

新聘 

ERWIN 

(郭程輝) 

營建工程系 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

 

俞光回 
資訊工程系 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

 

曾凱逸 
管理學院 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

派駐管理學士班 

張哲遠 
管理學院 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

派駐管理學士班 

李應豪 
管理學院 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

 

RENAN 

SEMBLANTE 

MAGLASANG 

管理學院 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

 

嚴貽忠 
資訊管理系 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

 

楊馥妃 

建築系 

專案助理教授級專業技

術人員 

111.08.01-
112.07.31 

 

AARON 

CALBREATH- 

FRASIEUR 

應用外語系 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

 

林儀佳 
應用科技學院 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

 

朱芳儀 
語言中心 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

 

方挺 
語言中心 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

 

JOEY ANDREW 

LUCIDO 

SANTOS 

語言中心 

專案助理教授 

111.08.01-
112.07.31 

 

回職復薪 林裕傑 
建築系 

專案講師 
111.08.11 服兵役 

離職 紀乃文 
營建工程系 

專案助理教授 
111.08.01  

離職 AJEET KUMAR 
工程學院 

專案助理教授 
111.08.01 派駐高速 3D 列印中心 

離職 
ERWIN 

(郭程輝) 

工程學院 

專案助理教授 
111.08.01 派駐臺灣建築科技中心 

離職 林裕森 
工程學院 

專案助理教授 
111.08.01 派駐臺灣建築科技中心 
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動態 姓名 單位及職稱 聘期/生效日期 備註 

離職 

MAHMOUD 

NASR SAYED 

MOHAMED 

ELSISI 

電資學院 

專案助理教授 
111.08.01 派駐工業 4.0 中心 

離職 
TRAN MINH 

QUANG 

電資學院 

專案助理教授 
111.08.01 派駐工業 4.0 中心 

離職 郭育丞 
電資學院 

專案助理研究員 
111.08.01 派駐工業 4.0 中心 

離職 龐敏熙 
電子工程系 

專案教授 
111.08.01 轉任本校專任教師 

離職 王瑞堂 
電子工程系 

師資儲備專案助理教授 
111.08.01 轉任本校專任教師 

離職 蕭鈞毓 
電機工程系 

專案助理教授 
111.08.01  

離職 

RAFAEL DAVID 

KALISKI 

(柯拉飛) 

資訊工程系 

專案助理教授 
111.08.01  

離職 吳國睿 
管理學院 

專案助理教授 
111.08.01  

離職 陳玫蓉 
數位學習與教育研究所 

專案助理教授 
111.08.01  

離職 今榮東洋子 
應用科技研究所 

專案教授級技術人員 
111.08.01  

離職 朱義旭 
應用科技研究所 

專案教授 
111.08.01  

離職 

ARTIK ELISA 

ANGKAWIJAYA 

(翁玉鑽) 

應用科技研究所 

專案助理教授 
111.08.01  

離職 

PHAM QUOC 

THAI 

(范國泰) 

應用科技研究所 

專案助理教授 
111.08.01  

離職 陳怡永 
色彩與科技照明研究所 

師資儲備專案助理教授 
111.08.01  

調派代 張嘉文 
化學工程系 

組員 
111.08.15 

原職新北市立十三行博物館組

員 

留職停薪 

賴薏清 
企業管理系 

技士 

111.08.01-
113.07.31 

依親 

沈琪芮 
學生事務處 

行政組員 
111.08.16-
111.12.31 

育嬰 

回職復薪 林立蓁 
總務處 

行政組員 
111.08.04 育嬰 

調職 

蘇郁鈞 
通識教育中心 

管理師 
111.08.01 

原職為人文藝術中心管理師，

配合組織修編隨同業務移撥。 

吳宜臻 
總務處 

行政書記 
111.08.04 

原職為總務處行政組員（職務

代理人） 

邱月華 
總務處 

行政組員 
111.08.24 

原職為人事室行政組員 
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防疫專區 

一、本校教職員工生因應校園防疫，請確診、居家隔離、居家檢疫、自主健康管理或有採檢

情形者務必填報校內通報平台（https://health-care.ntust.edu.tw/Notification/），若有任

何問題，上班時間教職員請洽 2737-6226 袁小姐；學生請洽 2737-6137 林小姐；非上班

時間及例假日請洽校安專線 0800-695-995。 

二、為因應「嚴重特殊傳染性肺炎」（COVID-19）疫情，本校職員工自主防疫期間以居家辦

公為原則，如無法居家辦公，則得依各類人員所適用之請假規定以休假（特別休假）、

加班補休等假別辦理。 

三、重申於中央流行疫情指揮中心解散前，本校教職員工平日、假日出國均應使校方知悉。

未兼任行政職務之教師如遇寒暑假，亦應比照辦理。非因公奉派出國者，回國後防疫

隔離假期間不支薪，如需請假，依各類人員請假規則規定以休假、事假、病假或加班補

休等假別辦理。 

四、教師及職員防疫期間可申請之假別，請詳參【人事室網頁/最新消息項下】。 

 

 

公務人員專書閱讀每月一書 

111 年 09 份每月一書（沿用 110 年度每月一書） 

 

書名 / 逆轉恨意 

作者 / Sally Kohn 

出版社 / 時報 

出版日期 / 2019 

 

    愛的相反不是恨，而是冷漠；恨的相反也

不是愛，而是連結。你不必為了停止恨人而去

愛他們、認可他們，但面對與你意見不同的人，

能依舊尊重對方。 

  Sally Kohn 是 CNN 的政治評論員和專欄作

家，她採訪網路酸民，更進一步採訪極端份子，

探討：「恨是不是人性中無可避免的一環？人

怎麼能對陌生人這麼惡毒？仇恨是如何感染整

個社會？而我們又可以如何反擊？」。她發現，

那些所謂「壞人」多是我們生活中常見的好人；

心懷恨意的人及施行暴力的極端份子，多數也

是會愛、擔心、恐懼和關心的普通人。 

  仇恨造成大大小小的裂縫，但假如你去找，

就能發現亮光。希望我們謹記在心：面對仇恨，

我們永遠有選擇！  
【本書簡介資料摘自國家文官學院】 

 
 

 

https://health-care.ntust.edu.tw/Notification/
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-101070,r7.php?Lang=zh-tw
https://www.nacs.gov.tw/News_RecommendBook.aspx?n=505&sms=9223
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英文佳句 
If I looked compared to others far, is because I stand on giant’s shoulder. — Newton 
如果我看得比別人遠，是因為我站在巨人的肩膀上。— 牛頓 

 
If you can’t fly, then run; if you can’t run, then walk; if you can’t walk, then crawl; but 
whatever you do, you have to keep moving forward. — Martin Luther King 
不能飛就用跑的，不能跑就用走的，不能走就用爬的，但不管你做什麼，你必須持續

往前。— 馬丁．路德 

 

員工協助方案（EAP）專區 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

人事室關心您！ 

本校員工協助方案專區 


