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重要訊息 

編號 主旨/重點摘錄 

1 

本校「112年新春望年會」活動訂於112年1月10日（星期二）上午10時於RB105演講廳

辦理，摸彩品兌換處為RB101會議室；為防人潮眾多，開放鄰近RB102會議室及AU視聽

館進行實況轉播。 

配合防疫，本活動取消用餐，於報到時發給餐券，活動過程中禁止飲食，並請配戴口

罩。本次活動包括表演、頒獎及摸彩等，歡迎教職員工蒞臨現場一同共襄盛舉!! 

本活動視疫情機動調整，敬請體諒包涵並密切留意人事室網站最新消息與大宗郵件通

知，預祝各位新年快樂!!  

法規及政策宣導 

編號 主旨/重點摘錄 

1 

教育部令釋曾任國家中山科學研究院之等級相當、服務成績優良及性質相近之服務年資

得採計提敘。 

【教育部 111 年 11 月 30 日臺教人（二）字第 1114202351B 號函】 

2 

2023 中央研究院年輕學者研究成果獎，即日起至 112 年 1 月 11 日止受理線上申請，意

者請至中央研究院學術服務系統登錄申請資料（含 5 年內代表著作至多 3 篇、推薦函 2

封、5 年內研究出版品目錄等）。申請資格、作業要點等請詳見中央研究院網站查詢。 

3 

轉知財團法人潘文淵文教基金會獎勵研究人員赴國際學術或研究機構從事短期研究相關

訊息，即日起至 112 年 2 月 15 日前受理申請，請參考來函。 

【財團法人潘文淵文教基金會 111 年 10 月 17 日工研潘字第 1110021085 號函】 

4 

轉知有關行政院人事行政總處 2023~2025 年「健康 99—全國公教健檢方案」特約醫療機

構及其規劃辦理之健檢方案，請同仁參考運用。 

【教育部 111 年 11 月 28 日臺教人（五）字第 1110116867 號書函】 

5 
考試院會同行政院修正發布「高科技或稀少性工作類科標準」第 6 條。 

【教育部 111 年 11 月 28 日臺教人（二）字第 1110116355 號函】 

6 

教育部修正「教育部及所屬機關學校職員職務遷調實施要點」，名稱並修正為「教育部及

所屬機關（構）學校職員職務遷調實施要點」。 

【教育部 111 年 12 月 9 日臺教人（二）字第 1114202768 號函】 

7 

公務人員退休撫卹基金管理委員會配合軍公教人員退撫費用提撥率自 112 年 1 月 1 日起

調整為 15%。 

【教育部 111 年 11 月 9 日臺教人（四）字第 1110110013 號書函】 

  

https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-108679,r1.php?Lang=zh-tw
https://daais.sinica.edu.tw/posts/19964
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-106772,r1.php?Lang=zh-tw
https://personnel-r.ntust.edu.tw/var/file/66/1066/img/1181/2411490003R.pdf
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-108144,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-107701,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-107994,r1.php?Lang=zh-tw
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人事動態 

   一、主管名單 

      本校 111學年度行政及教學單位主管請至人事室網頁/主管芳名錄參閱 

 

二、人員異動名單 

 
 
 
 

編號 主旨/重點摘錄 

8 

銓敘部函補充說明關於受理涉案或涉有違失行為之所屬公務人員申請退休或資遣之控管

程序一案。 

【教育部 111 年 10 月 18 日臺教人（四）字第 1110101350 號書函】 

 

9 

教育部函以，112 年 1 月 8 日（星期日）為第 10 屆立法委員臺北市第 3 選舉區缺額補選

之投票日，是日以放假處理，請參考公告。 

【教育部 111 年 12 月 8 日臺教人（三）字第 1110121337 號書函】 

10 

勞動部修正「外國人受聘從事就業服務法第 46 條第 1 項第 8 款至第 11 款規定工作之轉

換雇主或工作程序準則」第 18 條。 

【教育部 111 年 11 月 28 日臺教文（四）字第 1110116558 號函】 

動態 姓名 單位及職稱 聘期/生效日期 備註 

轉換教學單位 

DUC-THANG VO 
（武德勝） 

工程學院 

專案助理教授 
112.02.01-
112.07.31 

派駐先進科技全英

語外國學生專班 

IMAN 
ADIPURNAMA 

工程學院 

專案助理教授 
112.02.01-
112.07.31 

派駐先進科技全英

語外國學生專班 

借調 

蘇威年 
應用科技研究所

教授 
111.02.01-
112.01.31 

由不分系學士班借

調 

林儀佳 
應用科技學院 

專案助理教授 
112.02.01-
112.07.31 

由不分系學士班借

調 

留職停薪 

游憶君 
化學工程系專案

講師 
112.02.13-
112.07.25 

育嬰 

吳宜珍 
人事室 

組員 
111.12.06-
113.05.30 

育嬰 

調職 

賴岳炫 
產學創新學院 

副理 
111.11.01 

原職為研究學院籌

備處行政專員 

蘇郁鈞 
產學創新學院 

管理師 
111.12.28 

原職為通識教育中

心管理師 

https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-107099,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-108556,r1.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-108147,r1.php?Lang=zh-tw
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防疫專區 

一、為因應「嚴重特殊傳染性肺炎」（COVID-19）疫情，本校職員工自主防疫或自主健康管

理期間以到校辦公為原則，如有症狀者不到校辦公，得請假或申請居家辦公，但無法

居家辦公者，請依各類人員所適用之請假規定以休假（特別休假）、加班補休等假別辦

理。 

二、重申本校教職員工在指揮中心解散之日前，依教育部 109 年 3 月 18 日書函規定，平日

及假日（含寒暑假）出國（含非因公出國） 均應使校方知悉，且於電子表單差勤系統

申請出國，並明確填報所前往國家、地區（含轉機）。 

三、非因公出國者，由各單位主管衡酌單位人力運用及防疫規定，本權責決定是否核假，請

逕至電子表單差勤系統申請出國。 

四、教師及職員防疫期間可申請之假別，請詳參【人事室網頁/最新消息/人事室防疫訊息公

告項下】。 

 

公務人員專書閱讀每月一書 

112 年 1 份每月一書 

 

 
書名 / 長思短想 

作者 / 羅曼 柯茲納里奇   

      Roman Krznaric 
出版社 / 商周出版 

出版日期 / 2021 

深陷於短期思考的社會，讓許多重大改革、

企業經營與文化累積無法長久， 

本書建構了一個長期思維的框架，指引我們

運用六個方法，改變正受到短視與速成逐步蠶食

的社會： 

1.用「深度時間」觀，取代「線性時間」觀。 

2.擴大「傳承」的概念，思考死亡規劃而非退休

規劃。 

3.用「未來持有人」取代「股份持有人」，未來

世代是尚未出世的股東。 

4.用規劃五百年大教堂建案的理念，培養規劃遙

遠未來的本領。 

5.用「情境規劃」工具，不靠正確預測而靠情境

準備抵禦危機。 

6.把追求成長的目標，納入考量現有資源的乘載

能力。 

短期追求敏捷與效率，亦須符合長期藍圖方

向，本書綜合長短思維，提出相互融合之面向，

擴展思維範疇。也是一本令人深思的警示書，大

膽呼籲應制訂未來五百年的決策觀，擺脫選舉制

度限制的擴大團結，推動深度永續民主等，反思

當前政府或公務人員應有的認知。  

【本書簡介資料摘自國家文官學院】 

https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-101070,r7.php?Lang=zh-tw
https://www.personnel.ntust.edu.tw/p/406-1066-101070,r7.php?Lang=zh-tw
https://www.nacs.gov.tw/News_RecommendBook.aspx?n=505&sms=9223
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英文佳句 
It is not how much you do, but how much love you put into the doing that matters. — 
Mother Teresa 
重點不是你做了多少事，而是你對於所做的事付出了多少愛。— 德雷莎修女 

 
Knowledge is a treasure, but practice is the key to it. — British churchman  Thomas Fuller 
知識是一座寶庫，而實踐是開啟寶庫的鑰匙。— 托馬斯．富勒（英國傳教士） 

 

員工協助方案（EAP）專區 
本校教職員工心理諮商特約機構－心田心理諮商所 111 年度下半年的各項活動，本

校員工均享優先報名權與八折優惠！ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

人事室關心您！ 

本校員工協助方案專區 


